
 



соответствии с Программой развития гимназии, решениями педагогического совета, планом 

методической работы, рекомендациями муниципальных УМО. 

2.2. План работы УМО должен быть разработан на учебный год и содержать анализ за 

предыдущий учебный год, задачи работы на текущий учебный год, тематику заседаний, 

работу между заседаниями. Заседания методического объединения учителей 

оформляются в виде протоколов. 

2.3. УМО создается, реорганизуется и ликвидируется приказом директора гимназии. 

2.4. В состав УМО входят заместители директора, учителя, педагог-организатор, педагог-

психолог, воспитатели ГПД, педагоги дополнительного образования. 

2.5.  Руководитель УМО назначается и снимается приказом директора гимназии.  

2.6.  Основными формами работы УМО являются: проведение тематических заседаний 

УМО, взаимопосещение уроков с последующим анализом урока,  организация 

предметных декад, открытых уроков, внеклассных мероприятий и пр.; проведение 

методической работы между заседаниями с использованием других вариативных форм 

методической работы. 

2.7. Руководитель УМО обязан: 

 составлять план работы УМО и контролировать его выполнение;  

 организовывать и проводить заседания УМО;  

 оказывать текущую методическую помощь между заседаниями;  

 вести мониторинг качества обученности гимназистов по своей образовательной 

области; 

 вести мониторинг результативности работы педагогов и представлять его на 

заседаниях комиссии по стимулирующим выплатам;  

 участвовать в работе по обобщению опыта работы членов УМО;  

 участвовать в организации различных методических мероприятий. 

2.8. В конце учебного года руководители анализируют работу УМО и сдают отчет 

заместителю директора по учебно-методической работе.  

2.9. В своей работе методические объединения подчинены педагогическому совету и 

методическому совету гимназии.  

2.10. Положение об учебно-методических объединениях педагогических работников МБОУ 

«Гимназия №1»  Чистопольского муниципального района РТ вступает в силу с 1 

сентября 2021 года. Срок действия – бессрочно. 
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